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publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naarm SHChting KIUiSpOSt

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) o e o o o s Fo o e Foe o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) N i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 7 5 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie Slnds januari 2024 heeft Stichting Kruispost een tweehoofdig bestuur, bestaand uit

bestuur (*) g.Steffle.dan.sen.en..J.oop.Ca,mpuon.L ..................................................................................................................................... é

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
X: Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling  Stichting Kruispost heeft ten doel het bevorderen en (doen) verlenen van goede zorg
Statutairedoelsteling ~ --aan.mensen die.dit behoeven en voorts al hetgeen daarmee verband houdt of daartoe. .
van de instelling. : bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord. (Statutaire doelstelling) .
Wat wil de instelling s :
bereiken? i Kruispost is een medische post, gedragen door vrijwilligers, die zorg en toeleiding tot
.zorg.bewerkstelligt voor.iedereen die.de zorg.elders. niet kan.vinden. Stichting ...
Kruispost biedt een veilige plek waar onverzekerden laagdrempelig toegang krijgen tot
-adequate eerstelijnszorg.in Amsterdam.(Missie Beleidsplan.2024-2026). ... .00

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden Bij Stichting Kruispost werken (huis)artsen, tandartsen, paramedici en receptionisten

verricht de instelling? ~op.vrijwillige. basis,.vanuit.hun.betrokkenheid.bij.de.patiéntengroep..Deze. vrijwilligers.......
Wanneer worden i hebben inhoudelijke zorgexpertise en ervaring met de veelal complexe en 5
welke werkzaamheden .-multidimensionale problematiek van onverzekerden. Kruispost legt zich foe op-het..
uitgevoerd? En hoe i delen van expertise en het bewerkstellingen van zorgtoeleiding. Ook biedt Kruispost !
dragen die bij aan het -een veilige plek-waar. mensen toegang tot adequate.eerstelijnszorg krijgen als zij. die.,
realiseren van de elders niet vinden. :
doelstelling? -Kruispost streeft. daarnaast naar een optimale samenwerking met andere eerste-en .,
i tweedelijns zorgverleners. Kruispost heeft de ambitie om klankbord te zijn voor de '
.doeigroep.en.de zorgverleners in.de. Amsterdamse gezondheidszorg..in.goede...........
samenwerking en overleg met een scala van instanties in Amsterdam draagt Kruispost
-patiénten —waar.mogelijk - over.aan.de reguliere AUISArtSENZOrG. ..ot

Hoe krijgt de instelling Stichting Kruispost is afhankelijk van vier bronnen van inkomsten:

inkomsten? B CAKEMBIGOBUIMIGEI, ;
~3.Subsidies.van.de.gemeente. AMSIErdam; BN ... :

4. Exploitatiebijdragen van Stichting Vrienden van Kruispost



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

-subsidieregeling.Maatschappelijke. Opvang..Deze subsidie is.gebaseerd.op.het.aantal....
i unieke patiénten. Voorts kunnen incidentele subsidies worden ontvangen voor :
-specifieke doeleinden zoals de opzet.of uitbreiding van.een bepaald soort zorg.....".,
: Stichting Vrienden van Kruispost ontvangt algemene en projectgebonden donaties van

~Charitatieve instellingen.en.particulieren..Deze donaties. worden.doorgegeven.aan............ 5
i Stichting Kruispost als bijdragen voor de exploitatie. De liquide middelen zijn :

https://www.kruispost.nl/wp-content/uploads/2024/04/
:Kruispost_beleidsplan_v1.4_extern.pdf

NEIIICNEE. ZIJ. 12.736.CONSUIEN. . :
i b. Opzet en uitbreiding van diverse soorten zorgverlening. Investeringen werden onder !

https://www.kruispost.nl/wp-content/uploads/2024/08/Kruispost-

verslag. Vul de linkin waar het 5 3y erslag-def-enkel. pdf
activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

© Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Balansdatum

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve € 196910 € 208413

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve
i : ;€ : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa it : Lig  reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 132626 € 117117,

Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen

Liquide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 280606 € 382434 Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

-Nog-in-te voeren.url-van.jaarrekening. 2023
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten : : :
en/of diensten (omzet)

Financi@le baten e

Overige baten

523229

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 655816 € 539382

Saldo van baten en lasten € ‘11503; € ‘161535
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

éhttps://www.kruispost.nI/wp-content/upIoads/2024/08/Jaarrekening-2023- Open
: St.-Kruispost-getekend.pdf

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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	1.34: Minderheden
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	1.44: Off
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	1.46: Vluchtelingen
	1.47: Off
	1.48: Off
	1.49: Off
	1.50: Off
	1.51_ML: Stichting Kruispost heeft ten doel het bevorderen en (doen) verlenen van goede zorg aan mensen die dit behoeven en voorts al hetgeen daarmee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord. (Statutaire doelstelling)

Kruispost is een medische post, gedragen door vrijwilligers, die zorg en toeleiding tot zorg bewerkstelligt voor iedereen die de zorg elders niet kan vinden. Stichting Kruispost biedt een veilige plek waar onverzekerden laagdrempelig toegang krijgen tot adequate eerstelijnszorg in Amsterdam.(Missie Beleidsplan 2024-2026)
	1.55_ML: Het CAK vergoedt deels de zorgverlening. De eigen bijdrage van patiënten wordt door Stichting Kruispost in mindering gebracht op de CAK declaratie.
Kruispost ontvangt jaarlijks van de gemeente Amsterdam een subsidie onder de subsidieregeling Maatschappelijke Opvang. Deze subsidie is gebaseerd op het aantal unieke patiënten. Voorts kunnen incidentele subsidies worden ontvangen voor specifieke doeleinden zoals de opzet of uitbreiding van een bepaald soort zorg.
Stichting Vrienden van Kruispost ontvangt algemene en projectgebonden donaties van charitatieve instellingen en particulieren. Deze donaties worden doorgegeven aan Stichting Kruispost als bijdragen voor de exploitatie. De liquide middelen zijn ondergebracht op betaal- en spaarrekeningen. Er zijn geen andersoortige beleggingen.  
	1.56._MLT: https://www.kruispost.nl/wp-content/uploads/2024/04/Kruispost_beleidsplan_v1.4_extern.pdf
	1.56_ML: Het beloningsbeleid met betrekking tot het bestuur en het personeel van Stichting Kruispost volgt de Collectieve Arbeidsovereenkomst Huisartsenzorg.


	1.57_ML: a. Directe zorgverlening: in 2023 zag Stichting Kruispost 4.083 unieke patiënten en verrichtte zij 12.736 consulten.
b. Opzet en uitbreiding van diverse soorten zorgverlening. Investeringen werden onder andere gedaan ten behoeve van POH GGZ en fysiotherapie.
c. Toeleiding tot zorg bij zorgpartners.
d. Vernieuwing technologie, zoals een nieuw medisch informatiesysteem, een nieuwe website en nieuwe veiligheidssystemen.
e. Verder stond 2023 in het teken van de optimalising van de governance structuur en de verdere professionalisering van de bedrijfsvoering.



	1.57._MLT: https://www.kruispost.nl/wp-content/uploads/2024/08/Kruispost-jaarverslag-def-enkel.pdf
Kruispost-jaarverslag-def-enkel.pdf
	3.JV._MLT: https://www.kruispost.nl/wp-content/uploads/2024/08/Jaarrekening-2023-St.-Kruispost-getekend.pdf
	3.3_ML: In 2023 waren de kosten voor communicatie in brede zin relatief hoog i.v.m. lancering nieuwe website en de viering van het veertig jarig bestaan van Kruispost.




